
・合同企業説明会の事前準備

１週間前〜前⽇までの間にお送りしますので、万が⼀届いていない場合は、
事務局へお問合せください。
届きましたら、ZOOMミーティングが利⽤できるようご準備をお願いします。

②説明会前⽇までに参加URLをメールでお送りいたします

開始時間の15分前から参加が可能です。
「カメラ」のON／OFFは⾃由ですが、説明中は「⾳声OFF」でお願いします。
セミナー終了後、質疑応答の時間を設けております。

採
未来を拓く採⽤⼒の強化法

企業⽀援セミナー
⽤⼒向上

本セミナーでは、企業の魅⼒を効果的に発信し、採⽤⼒を⾼めるためのノウハウを
提供します。プレゼンテーションスキル、若者とのコミュニケーションスキル、
オンライン採⽤活動の進め⽅など、若年層に向けた採⽤活動のポイントを解説しま
す。地元中⼩企業の事業主や採⽤担当者を対象に、企業の魅⼒を最⼤限に引き出
し、⼈材確保へと繋げる実践的な内容をお届けします。

⺟集団形成の為の正しい⾃社理解・定着へつなげる採⽤の考え⽅を学ぶ
・直近の採⽤データ、学⽣の就職活動事情

お申込みは裏⾯へ

令和6年度�厚⽣労働省福岡労働局委託事業令和6年度�厚⽣労働省福岡労働局委託事業 事業主・採⽤担当者対象事業主・採⽤担当者対象

・⼤学⽣の現状
・⾼校⽣の採⽤ヒント�他�

応募者の情報を正しく聞き取るヒアリングスキル・
⾃社の情報を正しく伝えきるコミュニケーションスキルを学ぶ
・情報収集（正しく知ること）
・⾯接でのヒアリング⽅法（何を掴むか）

・⾯接辞退、内定辞退を防ぐポイント
・⾃社の経営⽬標と応募者の未来予想図をマッチング�他

テーマ

テーマ

講師

池⽥��潔
い け だ � き よ し

1992年エンジャパン⼊社。
企業の新卒・中途採⽤、社員研修を7年間経験。
1999年すし太郎（現あきんどスシロー）⼊社。店
舗スタッフ・店⻑・エリアマネージャー・⼈材開発
責任者を歴任。不採算店舗のV字回復や、新規店舗
の⽴ち上げを経験。
新卒・中途採⽤、AP正社員登⽤、新⼈教育、階層別
研修など、採⽤・教育に係る仕組みを構築・実践し
定着させる。
11年間で約30,000⼈以上の⾯接経験、約1,500⼈
の採⽤を成功させ企業の業績向上と社員の⾃⼰成⻑
に貢献する。

リクルーティングオフィス
代表

2024年10⽉31⽇（⽊）・2024年11⽉18⽇（⽉）

2024年11⽉11⽇（⽉）・2024年12⽉�9⽇（⽉）

【午前】10:00〜12:00

時間
いずれも1⽇2回開催

【午後】14:00〜16:00

開催⽇：

開催⽇：

セミナー申込後の流れについて
①MailまたはWEBにて参加申込み

ご登録のメールアドレス（複数名の場合は、代表者）へお申込確認メールが
届きます。

③当⽇オンラインにて説明会参加

オンライン

参加無料
ZOOM開催



企業名

住所

ご参加者名

ご連絡先

申込⽅法：メールにてお申込ください。
採⽤⼒向上企業⽀援セミナー申込書

MAIL
E-Mail▶ fuk-jakunen@lec.co.jp
送付先▶福岡若年者地域連携事業 事務局宛て

（株式会社東京リーガルマインド）

TEL E-Mail

どちらもご記⼊ください。
@

参加希望⽇

⺟集団形成の為の正しい⾃社理解・定着へつなげる
採⽤の考え⽅を学ぶ

応募者の情報を正しく聞き取るヒアリングスキル・
⾃社の情報を正しく伝えきるコミュニケーションスキ
ルを学ぶ

＜テーマ1＞

＜テーマ2＞

2024年10⽉31⽇（⽊）10:00〜12:00□

参加希望の⽇程に☑を⼊れてください。

※いただいた個⼈情報は、申込受付及び管理に必要な範囲内のみで利⽤いたします。
※申込完了後、事務局よりご連絡いたします。
※受講確定後の無断キャンセルはご遠慮ください。キャンセルの場合は、開催⽇前⽇の17:00までに事務局へご連絡ください。

申込期限：各セミナー⽇程の7⽇前まで

受託運営：株式会社東京リーガルマインド

若年者地域連携事業事務局
TEL：070-3170-7554

主催：厚⽣労働省 福岡労働局

（厚⽣労働省福岡労働局委託）
（事務局直通）お問合せ

〒

詳細はこちらから▶

2024年10⽉31⽇（⽊）14:00〜16:00□
2024年11⽉18⽇（⽉）10:00〜12:00□
2024年11⽉18⽇（⽉）14:00〜16:00□

2024年11⽉11⽇（⽉）10:00〜12:00□
2024年11⽉11⽇（⽉）14:00〜16:00□
2024年12⽉��9⽇（⽉）10:00〜12:00□

□ 2024年12⽉��9⽇（⽉）14:00〜16:00

詳しくは、専⽤ホームページからご確認ください。

イマドキの若者の就職活動とは〜Z世代のトリセツ〜テーマ
1

採⽤コミュニケーション〜より良い⼈材獲得の極意〜テーマ
2

欲しい⼈材を逃がさない採⽤活動の極意〜オンライン編〜テーマ
3

選ばれる会社になるために〜⾃社の魅⼒を伝える編〜テーマ
4

選ばれる会社になるために〜若⼿社員定着編〜テーマ
5

2024年11⽉��6⽇（⽔）14:00〜16:00
2024年11⽉19⽇（⽕）13:00〜15:00

【福岡地区】
【北九州地区】

2024年11⽉27⽇（⽔）14:00〜16:00
2024年12⽉10⽇（⽕）13:00〜15:00

2024年12⽉18⽇（⽔）14:00〜16:00
2025年��1⽉10⽇（⾦）14:00〜16:00

2025年��1⽉23⽇（⽊）14:00〜16:00
2025年��1⽉28⽇（⽕）14:00〜16:00

2025年��2⽉��6⽇（⽊）14:00〜16:00
2025年��2⽉13⽇（⽕）13:00〜15:00

【福岡地区】
【北九州地区】

【福岡地区】
【北九州地区】

【福岡地区】
【北九州地区】

【福岡地区】
【北九州地区】

（福岡地区・北九州地区開催）
お気軽に

ご参加ください！

下記に申込内容をご記⼊の上、お送りください。

※複数名（1名以上）ご参加希望の場合は、専⽤
HPに掲載しているお申込書をご利⽤ください。


