
採未来を拓く採⽤⼒の強化法

企業⽀援セミナー
⽤⼒向上

本セミナーでは、企業の魅⼒を効果的に発信し、採⽤⼒を⾼めるためのノウハウを提供します。
プレゼンテーションスキル、若者とのコミュニケーションスキル、オンライン採⽤活動の進め⽅など、若年層に向
けた採⽤活動のポイントを解説します。地元中⼩企業の事業主や採⽤担当者を対象に、企業の魅⼒を最⼤限に引き
出し、⼈材確保へと繋げる実践的な内容をお届けします。

「イマドキの若者の就職活動とは〜Z世代のトリセツ〜」

2024年11⽉6⽇（⽔）

テーマ

14:00〜16:00
2024年11⽉19⽇（⽕）
13:00〜15:00

【福岡地区】 【北九州地区】

・Z世代の特徴：デジタルネイティブと⾔われる若者たちの情報収集の⽅法
・価値観の多様化：ワークライフバランス・社会貢献への関⼼・⾃⼰実現 ほか

「採⽤コミュニケーション〜より良い⼈材獲得の極意〜」

2024年11⽉27⽇（⽔）

テーマ

14:00〜16:00
2024年12⽉10⽇（⽕）
13:00〜15:00

【福岡地区】 【北九州地区】

・迅速な対応と柔軟な対応：応募者の⽬線に⽴つ（応募時の対応と⾯接⽇程の調整など）
・⾯接での丁寧な説明（伝え⽅）：仕事内容や経営理念の丁寧な説明、質問しやすい雰囲気と丁寧な回答 ほか

「欲しい⼈材を逃がさない採⽤活動の極意〜オンライン編〜」

2024年12⽉18⽇（⽔）

テーマ

14:00〜16:00
2025年1⽉10⽇（⾦）
14:00〜16:00

【福岡地区】 【北九州地区】

・オンラインで実施する採⽤活動について押さえておきたいポイント
・オンライン⾯接のメリット／デメリット ほか

「選ばれる会社になるために〜⾃社の魅⼒を伝える編〜」

2025年1⽉23⽇（⽊）

テーマ

14:00〜16:00
2025年1⽉28⽇（⽕）
14:00〜16:00

【福岡地区】 【北九州地区】

・⾃社分析：⾃社の強みや魅⼒を再確認し、他社との違いを明確化する
・魅⼒的な求⼈票の作成：どのような⼈材を求めているか、求職者が働くイメージを持ちやすい情報提供をする ほか

「選ばれる会社になるために〜若⼿社員定着編〜」

2025年2⽉6⽇（⽊）

テーマ

14:00〜16:00
2025年2⽉13⽇（⽊）
13:00〜15:00

【福岡地区】 【北九州地区】

・若⼿社員が企業に求めるもの
・働きやすい職場環境の構築：柔軟な働き⽅、社内労働環境の⾒直し ほか

会
場

【福岡地区】
株式会社東京リーガルマインド��福岡⽀社内

【北九州地区】

北九州国際会議場

定
員

各回20名 受講無料（先着順）
より理解が深まるよう、連続受講をおススメします！
（1回だけの受講もOK）

お申込みは裏⾯へ

令和6年度�厚⽣労働省福岡労働局委託事業令和6年度�厚⽣労働省福岡労働局委託事業

（福岡市中央区天神4-4-11��天神ショッパーズ8F）

毎⽇⻄部会館（北九州市⼩倉北区紺屋町13番1号）
（北九州市⼩倉北区浅野3丁⽬8-1�）

テーマ1:
テーマ2〜5:

事業主・採⽤担当者対象事業主・採⽤担当者対象



企業名

住所

ご参加者名

ご連絡先

申込⽅法：メールにてお申込ください。
採⽤⼒向上企業⽀援セミナー申込書

MAIL
E-Mail▶ fuk-jakunen@lec.co.jp
送付先▶福岡若年者地域連携事業 事務局宛て

（株式会社東京リーガルマインド）

TEL E-Mail

どちらもご記⼊ください。
@

参加希望⽇

「イマドキの若者の就職活動とは〜Z世代のトリセツ〜」

「採⽤コミュニケーション〜より良い⼈材獲得の極意〜」

「欲しい⼈材を逃がさない採⽤活動の極意〜オンライン編〜」

「選ばれる会社になるために〜⾃社の魅⼒を伝える編〜」

「選ばれる会社になるために〜若⼿社員定着編〜」

テーマ1

テーマ2

テーマ3

テーマ4

テーマ5

2024年11⽉��6⽇（⽔）14:00〜16:00
2024年11⽉19⽇（⽕）13:00〜15:00

【福岡地区】
【北九州地区】

□
□

2024年11⽉27⽇（⽔）14:00〜16:00
2024年12⽉10⽇（⽕）13:00〜15:00

【福岡地区】
【北九州地区】

□
□

2024年12⽉18⽇（⽔）14:00〜16:00
2025年��1⽉10⽇（⾦）14:00〜16:00

【福岡地区】
【北九州地区】

□
□

2025年��1⽉23⽇（⽊）14:00〜16:00
2025年��1⽉28⽇（⽕）14:00〜16:00

【福岡地区】
【北九州地区】

□
□

2025年��2⽉��6⽇（⽊）14:00〜16:00
2025年��2⽉13⽇（⽕）13:00〜15:00

【福岡地区】
【北九州地区】

□
□

参加希望の⽇程に☑を⼊れてください。開場は、開始時刻の30分前です。

※いただいた個⼈情報は、申込受付及び管理に必要な範囲内のみで利⽤いたします。
※申込完了後、事務局よりご連絡いたします。
※受講確定後の無断キャンセルはご遠慮ください。キャンセルの場合は、開催⽇前⽇の17:00までに事務局へご連絡ください。

下記に申込内容をご記⼊の上、お送りください。

申込期限：各セミナー⽇程の7⽇前まで

講師
【保有資格】
・早稲⽥ワーキングスクール
 インストラクター養成講座修了
・秘書技能検定⼀級
・国家資格キャリアコンサルタント

溝本�とも美
みぞもと  と も み

福岡市出⾝。
短⼤卒業後、14年間ホテルでブライダル
コーディネーターを務め、約500組の婚
礼を担当。その後、接遇技術を活かし受
付業務に従事し、「当たり前」が⼈によっ
て異なると気づき講師を⽬指す。⾃分の
「当たり前」を向上させることで⼈⽣を
豊かにすることを伝え、⼈材育成を通じ
て世の中の好循環を⽬指して活動中。

受託運営：株式会社東京リーガルマインド

若年者地域連携事業事務局
TEL：070-3170-7554

主催：厚⽣労働省 福岡労働局

（厚⽣労働省福岡労働局委託）
（事務局直通）お問合せ

〒

テーマ1

テーマ2

⺟集団形成のための正しい⾃社理解・定着へつなげ
る採⽤の考え⽅を学ぶ（効果的な企業PR）

応募者の情報を正しく聞き取るヒアリングスキル・
⾃社の情報を正しく伝えきるコミュニケーション
スキルを学ぶ（⾯接からの内定だし）

2024/10/31（⽊）・2024/11/18（⽉）

2024/11/11（⽉）・2024/12/�9（⽉）

（各⽇2回開催）

詳しくは、専⽤ホームページからご確認ください。

ZOOM
開催

詳細はこちらから▶

※複数名（1名以上）ご参加希望の場合は、専⽤
HPに掲載しているお申込書をご利⽤ください。


